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ที่ ศธ  04248............../.........     
                       โรงเรียน...........................
  ต...........  อ..................... จ................ รหัสไปรษณีย์





                วัน/เดือน/ปี................................
เรื่อง   การเสนอขอรับการประเมินเพื่อมี/เลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษหรือเชี่ยวชาญ
(ระบุแล้วแต่กรณี)
เรียน    ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 18
สิ่งที่ส่งมาด้วย
1. แบบเสนอขอรับการประเมิน (ก.ค.ศ. 1/1)



จำนวน 4 ชุด


2. แบบ ก.ค.ศ. 3/1 หรือ 3/2 (แล้วแต่กรณี)



จำนวน 3 ชุด


3. แบบ ก.ค.ศ. 11/1.1 และ แบบ ก.ค.ศ. 12/1.1
(เฉพาะวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ.)
จำนวน 3 ชุด


4. ผลงานทางวิชาการ/คู่มือ/แบบฝึก (แยกรายละเอียดและโปรดระบุให้ชัดเจน)จำนวน.....


5. สำเนา ก.พ. 7






จำนวน 1 ชุด


6. สำเนาวุฒิบัตรผ่านหลักสูตรการพัฒนาก่อนแต่งตั้ง


จำนวน 1 ชุด


7. แบบฟอร์มเสนอชื่อคณะกรรมการประเมิน ด้านที่ 1 – 3 (วิทยฐานะชำนาญการ) 
                         หรือ ด้านที่ 1 – 2  (วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ) 


ด้วย ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน...........................................มีความประสงค์เสนอขอรับการประเมินเพื่อมี/เลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ (ระบุแล้วแต่กรณี) จำนวน...................ราย คือนาง/นาย/นางสาว.....................................................ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ........................ตำแหน่งเลขที่........................ขั้นเงินเดือน...............บาท มีภาระงานสอน............ชั่วโมง/สัปดาห์                        (ไม่น้อยกว่า 12 ชม./สัปดาห์) และภาระงานอื่น..........ชั่วโมง/สัปดาห์ (รวมกันต้องไม่น้อยกว่า 18 ชั่วโมง/สัปดาห์) สังกัด โรงเรียน....................... เบอร์โทรศัพท์...................ขอรับการประเมินกลุ่มสาระการเรียนรู้..................................และได้เสนอผลงานทางวิชาการเรื่อง.............................................
   

ในการนี้  โรงเรียน..........................จึงขอส่งเอกสารและผลงานเพื่อเสนอขอรับประเมินเพื่อมี/เลื่อนเป็นวิทยฐานะชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ(ระบุแล้วแต่กรณี) และเสนอรายชื่อคณะกรรมการประเมินด้านที่      1 – 3 (สำหรับวิทยฐานะชำนาญการ) หรือคณะกรรมการประเมินด้านที่ 1 – 2 (สำหรับวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ) ดังแบบฟอร์มที่แนบมาพร้อมนี้
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไป




  
                ขอแสดงความนับถือ






(                                 )





ผู้อำนวยการโรงเรียน...........................

ฝ่าย/งาน.......
โทรศัพท์..............โทรสาร....................
หมายเหตุ 1.  ภาระงาน : สายงานการสอน ต้องมีภาระงานการสอนและภาระงานอื่น ไม่น้อยกว่า 18 ชั่วโมง/สัปดาห์



      : สายนิเทศการศึกษา และสายบริหารสถานศึกษา ภาระงานเต็มเวลา


   2. คณะกรรมการประเมิน ด้าน 1 – 3  สำหรับวิทยฐานะชำนาญการ


-  กรรมการคนที่ 2 ควรเป็นข้าราชการครูหรือศึกษานิเทศก์หรือผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด             หรือผู้ที่มีบทบาทด้านการศึกษา (โดยระบุตำแหน่งและวิทยฐานะอย่างชัดเจน)


- กรรมการคนที่ 3 ต้องเป็นข้าราชการครู/ผู้อำนวยการสถานศึกษา ที่มีวิทยฐานะไม่ต่ำกว่าวิทยฐานะชำนาญการ  ในสาขา/กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ตรงกับผู้ขอรับการประเมิน

   3. คณะกรรมการประเมิน ด้าน 1 – 2  สำหรับวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ


- กรรมการคนที่ 2 ควรเป็นข้าราชการครูหรือศึกษานิเทศก์หรือผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด             หรือผู้ที่มีบทบาทด้านการศึกษา (โดยระบุตำแหน่งและวิทยฐานะอย่างชัดเจน)


- กรรมการคนที่ 3 ต้องเป็นข้าราชการครู/ผู้อำนวยการสถานศึกษา นอกสถานศึกษาที่มีวิทยฐานะไม่ต่ำกว่าวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ ในสาขา/กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ตรงกับผู้ขอรับการประเมิน

4. สำหรับวิทยฐานะชำนาญการ  ให้ส่งเอกสารเพียง 1 ชุด สำหรับเอกสารอีก 3 ชุดเก็บไว้ที่สถานศึกษาเพื่อรอรับการประเมินต่อไป
